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OECD

OECD - Organizacja Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju.

Centrum OECD ds. Badan i Innowacji Edukacyjnych — CERI
(1968 r.). Studium ,Jakie innowacje sprawdzajg sie
w edukacji”.

Program PISA (Miedzynarodowy Program Oceny Umiejetnosci
Ucznia), ktéry ocenia wiedzei umiejetnosci 15-latkow
z perspektywy wyzwan, przed jakimi stang oni w swoim
dorostym zyciu.




Ocenianie jako integralna czes¢
procesu edukacyjnego.

Ocenianie sumujgce — oceniajgce wiedze uczniow przy
pomocy testow i egzaminow, ktorych wyniki stuzg ustaleniu
poziomu umiejetnosci ucznidw, promowaniu uczniow,
rankingom szkof.

Ocenianie ksztattujgce — czeste ocenianie wiedzy i postepow
ucznia majgce na celu okreslenie potrzeb zwigzanych
Z uczeniem sie.




Ocenianie ksztattujace

Rozni sie od oceniania sumujgcego tym, ze jest
wykorzystywane w celu wprowadzenia zmian, a nie
podsumowywania wynikow.

Moze  stuzy¢  okresleniu obszarow  wymagajacych
udoskonalenia w systemie edukacji.

Jest jedng z najbardziej skutecznych strategii promowania
wysokich osiggnie¢ w nauce.

Jest wazne dla wyrownywania wynikéw ksztatcenia uczniow.
Pomaga w rozwijaniu kompetencji uczenia sie.




Uczenie sie przez cate zycie

Ocenianie ma ogromne znhaczenie w procesie edukacji.

Ocenianie ksztattujgce jest sposobem osiggania celow uczenia
sie przez cate zycie.




Edukacja dla wszystkich

Rezygnacja z modeli opartych na catkowitej rownosci uczniow.

Nauczyciele dostosowujg metody nauczania, aby rozpoznac
indywidualne rdznice pomiedzy dzie¢mi.




Ksztattowanie umiejetnosci
uczenia sie

Ktadzenie nacisku na proces nauczania i uczenia sie.

Rozwijanie u wuczniow umiejetnosci samooceny i oceny
kolezenskiej.

Pomaganie uczniom w zrozumieniu ich wtasnego procesu
uczenia sie.




Bariery uniemozliwiajace
szerszg praktyke

Przyczyny uniemozliwiajgce powszechne stosowanie
oceniania ksztattujgcego:

- napiecie pomiedzy wewnatrzszkolnym  ocenianiem
ksztattujgcym proces uczenia sie ucznidow a zewnetrznymi
testami sumujgcymi.

- brak zwigzku pomiedzy podejsciem do oceniania i ewaluacji
na poziomie klasy, szkoty, systemu.




Koordynowahnie oceniania
i ewaluacji

Informacje zebrane w czasie oceny i ewaluacji powinny
by¢ wykorzystane do tworzenia strategii majgcych
na celu doskonalenie kazdego poziomu systemow
edukacji.




Jakie innowacje sprawdzaja sie
w edukacji?”

Studium realizowane w 19 wzorcowych gimnazjach w:
Kanadzie, Danii, Anglii, Finlandii, Wtoszech, Nowej Zelandii,
Szkocji, Australii(Queensland).

W Danii i Wtoszech powszechne stosowanhie oceniania

ksztattujgcego jest regulowane ustawowo. Reforma zawiera
zasade “personalizacji procesu uczenia sie”.

Dania i Finlandia ktadg nacisk przede wszystkim na znaczenie
samooceny szkoty i uczniow.




c.d.

W Kanadzie obowigzuje krajowy program oceny osiggniec
uczniow w zakresie matematyki, czytania i pisania oraz nauk
przyrodniczych w cyklu czteroletnim.

W Szkocji szkoty sg zobowigzane do korzystania ze wskazowek
opracowanych przez Krélewskich Inspektorow ds. Edukacji
dotyczgcych samooceny i planowania rozwoju szkoty.

W Nowej Zelandii wymaga sie, by szkoty opracowywaty
wtasne deklaracje i poziomy odniesienia dot. osiggniec
uczniow.




Skuteczna praktyka nauczania
| oceniania

W Australii kluczowg koncepcjg jest potfaczenie oceniania
ksztattujgcego i sumujgcego. Ocenianie przeprowadzane przez
nauczyciela wykorzystywane jest w celu przekazania
informacji zwrotnej uczniom i ich rodzicom. Oprécz funkcji
ksztaftujgcej zadaniem oceniania jest rowniez podanie

informacji sumujgcych na temat koncowych rezultatow
uczniow.




Narzedzia i materiaty dydaktyczne

W Kanadzie: w szkotach podstawowych i ponadgimnazjalnych
tabele z wymaganiami i kryteriami oceny np. tabela dot.
wypracowan informuje uczniow, ze praca bedzie oceniana pod
wzgledem struktury, celu, stopnia szczegdétowosci, stownictwa
oraz poprawnosci gramatycznej (ortografia, interpunkcja,
sktadnia). Ponadto zawiera poziom jakosci dla kazdego z
kryteriow w skali punktowej.




Rozwdj zawodowy nauczycieli

Ocenianie ksztattujgce wymaga zmian w ogolnych podejsciach
do nauczania i oceniania, jak rowniez wyksztatcenia nowych
Zwyczajow i wprowadzenia nowych technik do codziennej
praktyki nauczania. Tego typu zmiany niosg dla nauczycieli
korzysci w postaci mozliwosci rozwoju zawodowego.




Kluczowe elementy oceniania
ksztattujacego

1.

Ustanowienie kultury pracy w klasie zachecajacej do
interakcji i wykorzystania narzedzi oceny.

Ustalenie celow uczenia sie oraz sledzenie postepow
poszczegolnych ucznidw w ich realizacji.

Stosowanie roznorodnych metod nauczania w celu
zaspokojenia zroznicowanych potrzeb uczniow.

Wykorzystanie roznorodnych podejs¢ do oceniania wiedzy
uczniow.

Udzielanie informacji zwrotnej na temat osiggnie¢ uczniow
oraz dostosowanie nauczania w taki sposob, aby spetniato
okreslone potrzeby uczniow.

Aktywne angazowanie uczniow w proces uczenia sie.



1.Ustanowienie kultury pracy w
klasie zachecajacej do interakcji ...

Nauczyciele pomagali uczniom w pokonywaniu strachu przed
podejmowaniem ryzyka i popetnianiem btedéw w klasie.

Nauczyciele skupiali uwage uczniow bardziej na doskonaleniu

wtasnych umiejetnosci oraz na rozwijaniu kompetencji
emocjonalnych, niz na wspotzawodniczeniu z kolegami.

Kompetencje emocjonalne: samoswiadomos¢ i samokontrola,
wspotpraca, elastycznos¢, umiejetnos¢ wyrazania sgdow
przydajg sie uczniom nie tylko w szkole, ale w czasie catego ich
ZycCia.




2. Ustalenie celdw uczenia sie...

Niektore kraje cztonkowskie OECD ustality ogdlne standardy
osiggnie¢ uczniow i monitorujg postepy uczniow w ich
osigganiu.

Miedzynarodowe badania potwierdzity, ze Sledzenie przez
nauczycieli postepow poszczegdlnych ucznidow w realizacji
celdw uczenia sie jest skuteczniejsze niz porownywanie ich
z rowiesnikami.

Opinia nauczyciela nt. wysitkdbw ucznia, a nie jedynie jago
zdolnosci, odgrywa wazng role w ksztattowaniu opinii uczniow
0 nich samych.




c. d. element 2

Odnoszenie sie nauczycieli do postepoéw poczynionych przez
uczniow w miare uptywu czasu przyniosto pozytywne skutki
dla uczniéw:

* wewnetrzng motywacje.
° poczucie wtasnej wartosci.
° samorozwoOj naukowy.

° uczenie sie.




3. Wykorzystanie roznorodnych
metod nauczania ...

Psychologowie spoteczni, antropolodzy przyznajg, ze wiedza
i doswiadczenie, z ktorym dzieci przychodzg do szkoty
ksztattuje ich doswiadczenie uczenia sie.

Badania pokazaty, ze rodzice mogg odgrywac wazng role,
poniewaz dzielg ze swoimi dzie¢mi ich doswiadczenie zyciowe,
dobrze znajg ich mozliwosci.




4. Wykorzystanie roznorodnych
podejsc do oceniania ...

Uczniowie, ktdrzy nie radzg sobie z pewnymi zadaniami maja
mozliwos¢ zaprezentowania swojej wiedzy i umiejetnosci
w trakcie wykonywania innych ¢éwiczen.

Takie roznorodne metody oceniania moga obejmowac testy
lub inne formy oceny sumatywnej, o ile informacja uzyskana
W czasie testu na temat wynikow danego ucznia w nauce jest
wykorzystywana do dalszego ksztattowania jego procesu
uczenia sie.




5. Udzielanie informacji
zwrotnej na temat osiagniec
uczniow ...

Informacja zwrotha powinna byc¢ konkretna i odpowiednio
umiejscowiona w czasie. Powinna zawierac sugestie dotyczace
sposobow poprawy przysztych wynikow.

Uczniowie o0siggajg lepsze rezultaty, kiedy pracujg z mysla
o zrealizowaniu celéw danego procesu, a nie wytworzeniu

pewnych produktow. Wazne jest dla nich Sledzenie ich
postepow w realizacji celow uczenia sie.

Udzielanie informacji zwrotnej jest korzystne dla nauczyciela.
Zwraca wiekszg uwage na to co uczniowie robig i czego nie
rozumiejg, moze lepiej dostosowac swoje strategie nauczania.



6. Aktywne angazowanie
uczniow w proces uczenia sie.

Celem oceniania ksztattujgcego jest pomaganie uczniom
w rozwoju ich wtasnych kompetencji uczenia sie. W ten
sposOb uczniowie rozwijajg swojg zdolnos¢ znajdowania
odpowiedzi i opracowywania strategii rozwigzywania
problemow, ktore sg dla nich obce.

,Metapoznanie” oznacza swiadomos¢ stylu uczenia sie oraz
swiadomosé sposobdw podchodzenia do nowego tematu.

Badania PISA wykazaty, ze osobiste zdanie uczniow na temat

witasnych mozliwosci wykonania danego zadania ma znaczny
wptyw na jego wyniki.




Ocenianie ksztattujgce w
praktyce element 1

Przyktady  zaje¢  sprzyjajgcych  budowaniu  poczucia
bezpieczenstwa i pewnosci siebie w czasie zaje¢ w klasie:
czytanie i opowiadanie  historii, pisanie opowiesci,
wykorzystanie dziennikdw, przeprowadzanie wywiadow
z innymi ludzmi, zapraszanie innych nauczycieli, stuchanie
muzyki. Jednoczesnie uczniowie rozwijajg swoje kompetencje
werbalne.

,Polityka nie podnoszenia rak do géry”




c. d. element 2

Jest potrzeba ustalenia celdow procesu uczenia sie oraz
Sledzenie postepow uczniow w ich realizacji (krajowe lub
wtasne cele i standardy dotyczgce osiggniec ucznidéw).

NaCoBeZU - podanie celdw na poczatku lekcji, aby
umiejscowi¢ dang lekcje w okreslonym kontekscie. Mozna
rowniez zaangazowac uczniow w dyskusje na temat tego, jakie
kryteria dotyczace jakosci pracy powinni uwzgledniac?




Sledzenie postepéw uczniow

We Wtoszech — dzienniczki z informacjami na temat postepow
poszczegolnych uczniow. Przekazujg profil ucznia innemu
nauczycielowi.

Diagramy i tabele dotyczace postepow w zdobywaniu wiedzy,
zdolnosci rozumienia, analizowania, przeprowadzania syntezy,
wypowiadania sie.

Rezygnacja z oceny? Niezupetnie. Zarowno uczniowie jak
i rodzice chcg wiedzie¢ jak sobie radza w poréwnaniu
z kolegami.




Element 3

zaspokajanie

Nauczyciele roéznicujg nauczanie w celu
czasu na

roznorodnych potrzeb uczniow: dajg wiecej
wykonanie zadania tym uczniom, ktorzy potrzebujg pomocy,
jednoczesnie poswiecajagc  swojg uwage ,bystrzakom”

motywujgc ich do myslenia.

Zajecia pozalekcyjne: wyréwnawcze, kota zainteresowan.




Element 4

Ocenianie diagnozujace, na poczatku przyjecia ucznia do klasy,
szkoty.

Praca w klasie: zadawanie pytan. Typ pytan ma duze znaczenie
W Ujawhnianiu poziomu rozumienia.

Prace pisemne.




c. d. elementu 4 - techniki

Swiatfa uliczne (powszechne w Anglii): zanim nauczyciel
przejdzie do omowienia nastepnego zagadnienia prosi
uczniow o podniesienie do gory znaku czerwonego (w ogole
nie rozumiejg), z6ttego (mysla, ze rozumiejg, ale nie sg do
korica pewni), zielonego (rozumiejg dany materiat).

Czas na zastanowienie zamiast podnoszenia rgk.

Portfolia, dzienniczki i tabele. Portfolia i dzienniczki mogg
stuzy¢ uczniom do zapisywania wynikéw projektu, uwag
dotyczacych procesu uczenia sie. Tabele zawierajag wymagania
i kryteria oceny w skali punktowej.




Element 5

Udzielenie informacji zwrotnej - w jaki sposdb nalezy
poprawi¢ jakos¢ pracy: na temat prac pisemnych — ustnie;
W zeszycie na pierwszej stronie — zadanie rozpoczete, zadanie
w trakcie realizacji, zadanie zrealizowane; komentarze

dotyczgce wstepnych wersji prac (np. referat uczniowski).




Element 6

Systematyzujgc proces uczenia sie nauczyciele powinni
udzielac¢ uczniom wskazéwek zamiast gotowych odpowiedzi.

Nauczyciele stosujg techniki uczenia sie poprzez wspotprace —
praca w grupie.

Sprawdzanie prac domowych razem z uczniami poprawiajgc
btedy i pokazujgc sposoby korekty oraz analizujgc przyczyny
ztego zrozumienia.

Samoocena i ocena kolezenska. Porownanie oceny
wystawionej przez n-la z samooceng ucznia (jezeli rdznica
wynosi 2 lub wiecej n-| przeprowadza rozmowe).




c. d. elementu 6

Uczniowie potrzebujg uwaznego treningu i praktyki, jezeli
majg przekazywac swoim kolegom uzyteczng dla nich ocene.

Nauczyciele wprowadzajg opracowane przez siebie kryteria
wraz z odpowiednimi zdaniami oceniajagcymi prezentacje
ustna.

Wzajemne ocenianie prac w parach na podstawie tabel
Zz wymaganiami i kryteriami oceny.




Podsumowanie

Ocenianie ksztattujgce wymaga ciezkiej pracy.

Wymaga zmiany sposobu postrzegania swojej roli oraz roli
uczniow.

Uczniowie nabywajgc umiejetnosc¢ uczenia sie oraz przejmujgc
odpowiedzialnoS¢ za wtasny proces uczenia sie stajg sie
bardziej efektywni.
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