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OCENIANIE

» Po co oceniamy?
» 2 powody dla ktérych lubisz oceniaé.

» 2 powody dla ktérych nie lubisz oceniaC.




Ocenianie Ksztattujqce to

.Czeste, interaktywne ocenianie

wiedzy i postepdw ucznia, majace na celu
okreslenie potrzeb zwigzanych z uczeniem sie
| przystosowaniem do nich nauczania.”

Przeciwstawne ocenianiu sumujacemu,
Zewnetrznemu.




Ocenianie ksztattujqce

» Yo sposob pracy nauczyciela i uczniow, ktéry
polega na systematycznym pozyskiwaniu
informacji o przebiegu procesu uczenia sie.
Dzieki niemu nauczyciel moze modyfikowaé
dalsze nauczanie i dawa¢ uczniom informacje
zwrotng pomagajaca im w hauce.

» Celem oceniania ksztattujqcego jest
pomaganie uczniom w uczeniu sie
(a nie realizowanie programu).




Prof. John Hattie, zajmujacy sie procesami edukacyjnymi

» przeanalizowat okoto 50 tys. badan, ktére objety ponad 200 min
uczniéw. Poréwnywat efekty roznych dziatan podejmowanych
w hauczaniu w celu poprawy wynikow i utozyt je na jednej skali,
aby odpowiedzieé na pytania: Co i w jakim stopniu wplywa na
uczenie sie uczniow? Co ma istotny wplyw na ich osiqgniecia?

» Najlepsze rezultaty przynoszaq:

» monitorowanie hauczania,

» eksponowanie celdéw lekcji i kryteriow sukcesu,
» przekazywanie informacji zwrotne;

» pozytywne relacje nauczyciel- uczen.

» Wedtug opisanych wyzej badan zadania domowe majq znikomy
wptyw na poprawe procesu uczenia sie, a q’rgboki sens ma
gncentrowanie wysitkow na tym, aby uczen wynosit jak
Wizmewiedzy i umiejetnosci z lekcji.




Wedtug prof. Geralda Hiithera

» specjalisty w dziedzinie neurobiologii, proces
uczenia sie staje sie efektywny wtedy, gdy to
uczen jest odpowiedzialny za nauke
i ukierunkowanie swojego rozwoju.

» Rola nauczyciela powinno by¢ udzielanie
uczniowi wsparcia oraz monitorowanie jego
postepow.

» Metoda OK jest jednym ze sposobow realizacji
tego zatozenia.




» Do stosowania oceniania ksztattujacego,
w_szczeqgdlnosci do udzielania uczniom
informacji zwrotnej, zobowigzuje nauczycieli
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy w szkotach publicznych.




Informacja zwrotna a motywowanie dziecka

» Nauka zdalha moze by¢ okazja do uswiadomienia
sobie, co motywuje dzieci do nauki.

» Jest to tez moment, w ktorym rodzice moga zauwazy¢
i docenic role informacji zwrotnej udzielanej przez
nich dzieciom.

» Z kohieczno$ci nasze ocenianie sumujace bedzie
rzadkie. Nie moze wiec by¢ jedynym motywatorem.

» Rodzi¢ moze uswiadomi¢ sobie, jak trudne réwniez
dlg nauczyciela moze by¢ ocenianie.



Ocenianie ksztattujace to dawanie
informacji pomagajacej w uczeniu

Nauczyciel, ktory stosuje ocenianie ksztattujace:
» okresla cele lekcji i formutuje je w jezyku

zrozumiatym dla ucznia

» ustala wraz z uczniami kryteria oceniania, czyli to,

co bedzie brat pod uwage przy ocenie pracy ucznia
» formutuje pytania kluczowe
» stosuje efektywna informacje zwrotng

» wprowadza samoocene i ocene kolezenska

abmosfere uczenia sie, pracujac z uczniami



Lekcje z OK

» Cele lekcji wg planu
» Cele lekcji w jezyku ucznia

» Kryteria, czyli na co bede zwracat uwage przy
ocenianiu

» Pytania kluczowe dla ucznia takie, ktére go zaciekawiq

» Przebieg lekcji, w tym metody i formy

» Dodatkowe éwiczenia dla ucznidéw, ktorzy pracuja
szybcie]

» Materialy i pomoce dydaktyczne

» Tres¢ pracy domowej, samodzielnej
lub niesamodzielnej

» Informacja zwrotnha - niezbedna do procesu hauczania




Cel = ‘l %}(

» Jaki cel chcesz osiagnac?
» Po co chcesz nauczy¢ tego swoich ucznidw?

» Sformutuj cel w sposéb ciekawy i jasny dla
ucznia | zapoznaj go z him.

» Na koniec lekcji, (a czasem rowniez w trakcie)
sprawdz z uczniami, czy cel zostat osiagniety.




Okresl kryteria oceniania/sukcesu

» Na co be/edziemy zwraca¢ uwage/nacobezu

» Mozesz to zrobi¢ razem z uczniami.
» Czym ja, uczen mam sie wykazaé, aby otrzymac

ocene 6,a b, 4, ..
» ( Jaka ocene ja, uczen chce uzyskac? 6, 5,..?
A moze ten przedmiot nie jest e

moja silng strona/pasja,
moze wystarczy mi 3?
Wiem, co zrobié, aby uzyskaé

A
A
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"nacobezu"

Okreslanie "nacobezu" do lekcji jest korzystne:

» dla nauczyciela, gdyz nie zajmuje sie zagadnieniami
drugorzednymi, z gory wie, co i jak bedzie oceniad,
» odpowiednio dobiera rodzaj pracy podlegajacej ocenie

» _dla ucznia, gdyz doktadnie wie, jakie wiadomosci
i umiejetnosci musi opanowaé i na jakim poziomie,
aby uzyskaé zadawalajaca go ocene.




Pytania kluczowe :

“=Ti0cz DO SERCS® i RO2OMU

» Zastanow sie, jakie pytania zadasz uczniom, aby trafi¢ do ich
serca i rozumu.

» Wskaz uzytecznos¢ wiedzy, ktérag macie wspdlnie uzyskaé
(prawdziwg z punktu widzenia ucznia).




Informacja zwrotna

Po kazdej lekcji sprawdz,
czy osiagnate$ zatozony cel.

Pole¢ uczniom dokonczenie zdania:

+ Dzi$ nauczytem sie .....

- Zrozumiatem, ze.......

* Przypomniatem sobie, ze.........

» Zaskoczyto mnie, ze.........

» Dzi$ osiagnatem zatozony cel, gdyz......




Informacja zwrotna ustna

- daje wieksza mozliwos¢ bezposredniej
rozmowy miedzy uczniem a nauczycielem,

- pozwala wyjasni¢ watpliwosci dotyczace pracy
ucznia,

- umozliwia lepsze poznanie sposobu myslenia
I metod pracy ucznig,

- stwarza warunki do lepszego o e 2
. . . . . ; mxgsze 2:)2.52
poznania sie ucznia i nauczyciela. A




Informacja zwr'o’rna

%

Informacja zwrotna jest istotna
rowniez dla rodzicéw. &

Jasna i w czytelny sposéb sformutowana umozliwia
rodzicom:

- $ledzenie postepow dziecka w nauce

- udzielenie mu pomocy czy zmotywowanie go
do poprawy wynikow.

[/



Informacja zwrotna w OK

» Nie jest oceng ucznia lecz efektow jego pracy.

» Warunkiem koniecznym przyjecia krytyki pracy
jest przekonanie ucznia, ze nauczyciel go
akceptuje i zalezy mu na nim.




Informacja zwrotna w OK

» Wskazanie i docenianie dobrych elementow
pracy ucznia.

» Odnotowanie tego, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia

» Jak to powinno zostaé poprawione

» Przedstawienie wskazowek, jak uczen powinien
pracowac dalej




Informacja zwrotna

» Informacja zwrotna
» https://www.youtube.com/watch?v=4q3SpfC

7KyY
» https://www.youtube.com/watch?v=-
iIWOfBsfyTQ

» https://www.youtube.com/watch?v=XLYpfRh

UPnQ
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Informacja zwrotna w OK

» Kultura przekazywania informacji
kanapka ©

Kiedy i jak

- przy catej klasie?
- indywidualnie?
IZ ma wzmacniaé¢ ucznia.

iy
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OCENR
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Ocena kolezenska

g

» Zawsze do podanych kryteridw
» W dobrej atmosferze kultury klasy -

Uczniowie uczq sie:

- uwzgledniania kryteridw,

- umiejetnosci dawania informacji zwrotnej,
- umiejetnosci przyjmowania tej informacji,
- uwzgledniania wskazéwek w swojej pracy,
- fwérczej pracy,




NEM :
NIE WEW !
Rols e oRINEVEN ¢
Dotey ¢

Samoocena

Celem samooceny jest refleksja:
» Co juz umiem?

g@(ﬁ@@g@m

» Nad czym mam pracowac?

» Co powinienem zmieni¢ w swoim sposobie
uczenia sie?

» Jakie powinienem przyjac postanowienie
na przysztosc?




Informacja zwrotna

©V® 4

» A teraz Ty dokoncz E

(sobie lub nam) te zdania...
- Dzi$ nauczytem sie ...

- Zrozumiatam, ze...

- Przypomniatam sobie, ze...
- Zaskoczyto mnie, ze...

- Dzi$ osiagnatem zatozony cel, gdyz...




Co stuzy OK?

» Edukacja polega na zmianach - zaplanuj je

» Poznaj potrzeby uczniéw. Znajac je, masz
szanse ha kierowanie ich uczeniem sie

» Twoim zadaniem jest rozwijanie wiedzy
uczniow, nie pomnazame ich wiadomosci

» Wiedza uczniow nie jest suma lecz systemem
wiadomosci

» Taksonomia - zasada porzadkowania elementow
wiekszej catosci

» Cele operacyjne - podlegajq ocenianiu
i sprawdzeniu
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» https://www.nowaera.pl/oferta-edukacyjna/reforma-
2017/szkola- pods‘rawowa/chemla/ok Cczas-ha-ocenianie-
ksztaltujace

» http://www.ceo.org.pl/pl/ok

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego
2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych.

» https://slideplayer.pl/slide/409355/

KSZTALTUJACEGO

Danuta Ster
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