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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU GRANTOWEGO
,Jczymy (sie) zdalnie. Wsparcie placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek
pedagogicznych w realizacji zadan zwigzanych z przygotowaniem
i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtosc”

§ 1. Postanowienia ogoélne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutaciji i uczestnictwa w projekcie grantowym

,Uczymy (sie) zdalnie. Wsparcie placéwek doskonalenia nauczycieli i bibliotek
pedagogicznych w realizacji zadan zwigzanych z przygotowaniem i wsparciem
nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtos¢” realizowanym przez
Osrodek Rozwoju Edukacji w ramach projektu ,Wsparcie placowek doskonalenia
nauczycieli i bibliotek pedagogicznych w realizacji zadan zwigzanych
z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtos¢”
— O$ priorytetowa: II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki
i edukacji, Dziatanie 2.10 ,Wysoka jakos$¢ systemu oswiaty” Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwo;.

Projekt grantowy realizowany jest na podstawie umowy o humerze 2/14/2021 z dnia
26.10. 2021r.

Grantobiorcg projektu grantowego ,Uczymy (sie) zdalnie. Wsparcie placéwek
doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych w realizacji zadan zwigzanych
Z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtos¢”
jest Gmina Miasta Radomia bedaca organem prowadzacym dla gminnej jednostki
budzetowej z siedzibg przy ul. Kilinskiego 30, 26-600 Radom — Radomskiego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli z siedzibg przy ulicy J. Stowackiego 17, 26-600
Radom.

Biuro projektu grantowego ,Uczymy (sie) zdalnie. Wsparcie placéwek doskonalenia
nauczycieli i bibliotek pedagogicznych w realizacji zadan zwigzanych
z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtosc”
miesci sie w Radomiu przy ulicy J. Stowackiego 17.

Projekt grantowy jest wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 na podstawie umowy
0 powierzenie grantu podpisanej ze Skarbem Panstwa — Os$rodkiem Rozwoju
Edukacji petnigcym funkcje Grantodawcy.

Udziat uczestnika/uczestniczki w projekcie grantowym jest bezptatny.

Okres realizacji projektu: 26.10.2021 r .- 30.04.2022r.

Celem projektu jest podniesienie jakosci doskonalenia i wsparcia udzielonego
nauczycielom prowadzgcym zdalng edukacje w przedszkolach i szkotach przez kadre

placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych.
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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU GRANTOWEGO
,Jczymy (sie) zdalnie. Wsparcie placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek
pedagogicznych w realizacji zadan zwigzanych z przygotowaniem
i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtosc”

§ 2. Stownik pojeé

1. Uzyte w Regulaminie okres$lenia oznaczaja:

Regulamin — tres¢ niniejszego dokumentu zatytutowanego: REGULAMIN
REKRUTACJI DO PROJEKTU GRANTOWEGO ,Uczymy (sie) zdalnie. Wsparcie
placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych w realizacji zadan
zwigzanych z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia
na odlegtos¢”.

Projekt grantowy — projekt realizowany przez Osrodek Rozwoju Edukacji pn.
+~Wsparcie placéwek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych w realizacji
zadan zwigzanych z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu
ksztatcenia na odlegtos¢” — OS$ priorytetowa: Il. Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.10 ,Wysoka jakos¢ systemu oswiaty”
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;.

Grantobiorca — Gmina Miasta Radomia — Radomski Osrodek Doskonalenia
Nauczycieli, ul. J. Stowackiego 17, 26-600 Radom, NIP 7962464048, REGON
672745490.

Grantodawca — O$rodek Rozwoju Edukacji w Warszawie (dalej ORE), ktéry realizuje
projekt pn. ,Wsparcie placéwek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych
w realizacji zadah zwigzanych 2z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli
w prowadzeniu ksztatcenia na odlegto$¢” — O$ priorytetowa: Il. Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.10 ,Wysoka jakos¢
systemu oswiaty” Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

Ksztatcenie na odlegtos¢ — metoda nauczania, ktéra zamiast bezposredniego
kontaktu ucznia i nauczyciela wykorzystuje kontakt posredni. W procesie
dydaktycznym, oprocz tradycyjnych sposobéw komunikowania sie wykorzystujgcy
nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne (tzw. TIK), umozliwiajgce
przestanie w czasie rzeczywistym drogg elektroniczng gtosu, obrazu, danych oraz
dowolnych materiatéw wizualnych.

Edukacja zdalna — jedna z form ksztatcenia na odlegtos¢.

Zintegrowana Platforma Edukacyjna (ZPE) — bezpfatne narzedzie edukacyjne

dostepne pod adresem https://epodreczniki.pl. ZPE oferuje nauczycielom i uczniom

Fundusze : . :
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Po lskap P Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwoj



https://epodreczniki.pl./

REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU GRANTOWEGO
,Jczymy (sie) zdalnie. Wsparcie placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek
7 _RODoN_ pedagogicznych w realizacji zadan zwigzanych z przygotowaniem
i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtosc”
materiaty dydaktyczne oraz srodowisko, ktére pozwala tworzy¢ i wspottworzy¢é nowe
tresci, dzieli¢ sie nimi z uczniami, przygotowywac testy sprawdzajgce oraz $ledzi¢
postepy, a takze prowadzi¢ indywidualng prace z uczniem.

e Przedszkole i szkota — rozumiane jako przedszkole i szkota podstawowa lub
ponadpodstawowa zgodnie z art. 2 pkt 1 i 2 Ustawy z dnia 14 grudnia 2014 r. Prawo
Oswiatowe (Dz.U. z 2020 r., poz. 910, z pdzn. zm.).

§ 3. Uczestnicy/uczestniczki projektu grantowego

1. Grupe docelowg projektu grantowego stanowig nauczyciele/nauczycielki publicznych
i niepublicznych przedszkoli/szkét na réznych etapach edukacyjnych i w zakresie
réznych obszarow ksztatcenia. W ramach projektu grantowego ze wsparcia skorzysta
160 nauczycieli ze szkdt i przedszkoli objetych dziataniami szkoleniowymi
(szkolenia/konsultacje) w zakresie ksztatcenia na odlegtosé.

2. Grupy szkoleniowe bedg liczyty 16 osob.

3. Liczba miejsc w projekcie grantowym jest ograniczona.

§ 4. Rekrutacja do projektu grantowego

1. Rekrutacja prowadzona bedzie w sposob otwarty i ciggly w okresie od 15.11.2021 r.
do czasu zrekrutowania minimum 100% uczestnikow; najp6zniej do 31.01.2022 r.

2. Procedura rekrutacji do projektu grantowego: indywidualne zgtoszenie
nauczyciela/nauczycielki do projektu grantowego nastepuje po wypehieniu
dokumentacji projektowe;j:

o Deklaracja udziatu w projekcie,

e Formularz rekrutacyjny,

e Oswiadczenie uczestnika projektu,

ktérg jest zobowigzany/a odesta¢ pocztg badz dostarczy¢ osobiscie do biura projektu
grantowego: ul. J. Stowackiego 17, 26-600 Radom.

1. Dostep do projektu grantowego majg wszystkie osoby wymienione w §3 pkt.1
Regulaminu, niezaleznie od pici, rasy, pochodzenia etnicznego, religii lub
Swiatopogladu, wieku oraz orientacji seksualne;.

2. Grantobiorca zaréwno na etapie rekrutacji, jak i realizacji projektu grantowego
kierowaC sie bedzie zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn.

3. Zakwalifikowanie do projektu grantowego uczestnikéw/uczestniczek jest uzaleznione

od realizacji zaktadanych wskaznikow projektu grantowego. Ostateczng decyzje
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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU GRANTOWEGO
,Jczymy (sie) zdalnie. Wsparcie placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek
pedagogicznych w realizacji zadan zwigzanych z przygotowaniem
i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtosc”
o zakwalifikowaniu uczestnika/uczestniczki do projektu grantowego podejmuje
Grantobiorca.
W przypadku wiekszej liczby zgtoszen niz miejsc w projekcie, zostanie utworzona

lista rezerwowa.

§ 5. Zakres oferowanego wsparcia

1.

Grantobiorca w ramach projektu grantowego oferuje szkolenia i konsultacje
dla nauczycieli/nauczycielek szkot/przedszkoli w obszarze ksztatcenia na odlegtosc.
Szkolenia dla nauczycieli/nauczycielek bedg bazowa¢ na  materiatach
przygotowanych przez Osrodek Rozwoju Edukaciji, udostepnionych na Zintegrowane;j
Platformie Edukacyjnej.

Program szkolenia skfada sie z 7 modutéw tematycznych:

Metodyka edukacji zdalnej (5 godzin)

MS Teams (5 godzin)

Wykorzystanie multimedialnych zasobéw dydaktycznych (5 godzin)

Monitorowanie i ocenianie postepow uczniow w edukacji zdalnej (5 godzin)
Zapewnienie bezpieczenstwa cyfrowego w edukacji zdalnej (2 godziny)

Zintegrowana Platforma Edukacyjna (5 godzin)

Psychospoteczne aspekty edukacji zdalnej (3 godziny).

Uczestnik moze dodatkowo samodzielnie zapoznaé sie modutami:

Organizacja procesu ksztatcenia i wychowania
Przeglad wybranych narzedzi edukacji zdalnej
Zoom

Google Meet

Prawne aspekty edukaciji zdalnej

4. taczna liczba godzin szkolenia na grupe wynosi¢ bedzie 30.

Uczestnicy/uczestniczki projektu grantowego przejdg zindywidualizowang sSciezke
szkolenia dostosowang do ich potrzeb i poziomu kompetencji ze szczegdlnym
uwzglednieniem nauczanego przedmiotu i etapu edukacyjnego.

Wsparcie w ramach projektu grantowego obejmie roéwniez dziatania konsultacyjno-
doradcze dla nauczycieli/nauczycielek. Bedg to indywidualne/grupowe konsultacje
prowadzone przez doradcéw metodycznych oraz lidera.

Wsparcie indywidualne i grupowe bedzie sie odbywa¢ w formie konsultacji
pofgczonych z instruktazem i demonstracjg oraz dotyczy¢ bedzie m.in. wsparcia

w doborze strategii, metod i technik w pracy z uczniem w systemie zdalnym; pomocy
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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU GRANTOWEGO
,Jczymy (sie) zdalnie. Wsparcie placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek

pedagogicznych w realizacji zadan zwigzanych z przygotowaniem

i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtosc”
w opracowywaniu i dostosowywaniu programow wychowania przedszkolnego oraz
nauczania z uwzglednieniem pracy zdalnej oraz potrzeb zréznicowanej grupy/klasy;
praktycznego wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych;
dostosowywania wymagan edukacyjnych do zréznicowanych potrzeb i mozliwosci
uczniow; dostosowywania sposobow monitorowania i oceniania postepdw uczniéw
do specyfiki pracy zdalnej; wsparcia w przygotowaniu materiatdw i pomocy
dydaktycznych niezbednych do biezgcej pracy z uczniem w systemie zdalnym.
Wsparcie konsultacyjno-doradcze bedzie prowadzone zaréwno w trakcie trwania
szkolen, jak i po ich zakonczeniu w celu zapewnienia trwato$ci przekazywanej
wiedzy.
Grantobiorca zobowigzuje sie do zachowania trwatosci wypracowanych rozwigzan
poprzez upowszechnianie wérdd nauczycieli na roznych etapach ksztatcenia edukacji

zdalnej z wykorzystaniem ZPE.

§ 6. Organizacja wsparcia

1.

Grantobiorca obejmie wsparciem 160 nauczycieli/nauczycielek z publicznych
i niepublicznych szkot i przedszkoli.

Szkolenie dla uczestnikdw/uczestniczek projektu grantowego bedzie realizowane
w okresie od 29.11.2021 r do 14.04.2022r.

Szkolenie bedzie sie odbywaé poza godzinami pracy nauczycieli/nauczycielek.
Wsparcie konsultacyjno-doradcze bedzie prowadzone w formie zdalnej i stacjonarnej
— zgodnie z potrzebami zgtaszanymi przez grupy szkoleniowe oraz indywidualnie
przez nauczycieli/nauczycielki.

Szczegotowy harmonogram wsparcia w formie szkolenia i doradztwa zostanie
udostepniony  uczestnikom/uczestniczkom  projektu grantowego na  stronie
internetowej Radomskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w zaktadce PROJEKT.
Grantobiorca ma prawo do utrwalania prowadzonych szkolen w postaci wizualnej
i audiowizualnej z poszanowaniem praw uczestnikébw szkolen do wilasnego
wizerunku, przy czym zobowigzany on jest do przestrzegania przepiséw Ustawy
0 ochronie danych osobowych z 10 maja 2018 roku (tekst jedn. Dz.U. 2019 r., poz.
1781) oraz rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU GRANTOWEGO
,Jczymy (sie) zdalnie. Wsparcie placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek
7 _RODoN _ pedagogicznych w realizacji zadan zwigzanych z przygotowaniem
— i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtosc”

§ 7. Prawa i obowiazki uczestnika/uczestniczki projektu grantowego

1. Uczestnicy/uczestniczki projektu grantowego sg zobowigzani do:

przestania pocztg lub osobistego dostarczenia do biura projektu dokumentacji

projektowej w wyznaczonym terminie,

odbycia 30 godzin szkolenia,

osiggniecia minimalnego progu frekwencji w szkoleniach, tzn. uczestnictwa

w minimum 80% z 30 godzin,

udziatu w monitoringu (badanie i ankiety telefoniczne/e-mail) w trakcie realizacji

projektu,

wypetnienia ankiety ewaluacyjnej,

odbioru potwierdzenia udzialu w szkoleniach/konsultacjach zrealizowanych w ramach

projektu grantowego,

n

Uczestnicy/uczestniczki projektu grantowego majg prawo do:

bezptatnego wsparcia w formie szkolenia i doradztwa oferowanego w ramach

projektu grantowego,

uczestnictwa w konsultacjach grupowych i indywidualnych,

korzystania z udostepnionych materiatow szkoleniowych i dydaktycznych,

rezygnacji z wudzialu w szkoleniu (wylgcznie w losowych, uzasadnionych

przypadkach),

oceny prowadzgcych szkolenia [ udzielajgcych konsultacji

indywidualnych/grupowych,

kontaktu z Grantobiorcg i zgtaszania uwag dotyczacych szkolenia i doradztwa

indywidualnego oraz grupowego.

w

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie grantowym uczestnik/uczestniczka jest
zobowigzany/a niezwiocznie do ztozenia pisemnej rezygnacji z podaniem przyczyny
(zat. nr 1 Regulaminu).

4. Grantobiorca zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika/uczestniczki projektu
z udziatu w projekcie grantowym w przypadku nieprzestrzegania niniejszego

Regulaminu.

o

sposob: kontakt telefoniczny — 48 360 00 05, adres e-mail — rodon@rodon.radom.pl

Fundusze : . :
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
5 Europejskie - Polskap P Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwoj



mailto:rodon@rodon.radom.pl

REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU GRANTOWEGO
,Jczymy (sie) zdalnie. Wsparcie placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek
pedagogicznych w realizacji zadan zwigzanych z przygotowaniem
i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtosc”

§ 8. Postanowienia koncowe

1. Regulamin obowigzuje z dniem jego zatwierdzenia przez Dyrektora Radomskiego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli oraz przez caty okres trwania projektu
grantowego.

2. Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Dyrektora Radomskiego Osrodka
Doskonalenia Nauczycieli.

3. Grantobiorca zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany
wytycznych, warunkéw realizacji projektu grantowego lub  dokumentow
programowych oraz z innych waznych powodow majgcych wplyw na realizacje
projektu grantowego.

4. Aktualna tres¢ Regulaminu dostepna jest w biurze projektu oraz na stronie
internetowej Grantobiorcy.

5. Zalgczniki do Regulaminu stanowig integraing cze$¢ Regulaminu (zat. nr 1
— Formularz rezygnacji z udziatu w projekcie grantowym).

Edyta Wéjcik

Dyrektor Radomskiego Os$rodka Doskonalenia Nauczycieli
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