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UCHWALA NR XXXIX/365/2020
RADY MIEJSKIEJ W RADOMIU

z dnia 29 czerwca 2020 r.

w sprawie nadania Statutu Radomskiemu Os$rodkowi Doskonalenia Nauczycieli w Radomiu

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2020 .
poz. 713) oraz § 2 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z2019r. poz.1045) Rada Miejska w Radomiu uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Radomskiemu Osrodkowi Doskonalenia Nauczycieli w Radomiu w brzmieniu
okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Statut Radomskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Radomiu nadany uchwala
nr 567/2001 Rady Miejskiej w Radomiu z dnia 23 kwietnia 2001 r. w sprawie utworzenia Radomskiego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Radomiu, zmieniony uchwatg nr 497/2004 z dnia 11 pazdziernika
2004 1., uchwata nr 365/2008 z dnia 7 lipca 2008 r., uchwata nr 386/2008 z dnia 29 wrze$nia 2008 r., uchwala
nr 783/2010 z dnia 30 sierpnia 2010 r., uchwala nr 697/2014 z dnia 17 marca 2014 r., uchwala nr 464/2017
z dnia 27 marca 2017 r., uchwalg nr 481/2017 z dnia 29 maja 2017 r. i uchwata nr 582/2017 z dnia 27 listopada
2017 r.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Radomia.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Radomiu

Kinga Bogusz
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Zatacznik do uchwaty Nr XXXIX/365/2020
Rady Miejskiej w Radomiu

z dnia 29 czerwca 2020 r.

Statut
Radomskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Radomiu

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Radomski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli, (skrét nazwy RODoN) zwany dalej Osrodkiem, jest
samorzadowa placowka doskonalenia nauczycieli.

2. Osrodek dziata w szczeg6lnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe;
2) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty;
3) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela;

4) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

5) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Radomiu przy ul. Juliusza Stowackiego 17.
2. Organem prowadzacym Os$rodek jest Gmina Miasta Radomia - miasto na prawach powiatu.
3. Osrodek funkcjonuje jako jednostka budzetowa gminy.

4. Osrodek uzywa pieczgci zawierajace] nazwe Radomski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli wraz
z adresem, kodem pocztowym, numerem NIP oraz numerem REGON.

§ 3. Osrodek moze zawiera¢ porozumienia o wspolpracy z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego,
innymi organami prowadzgcymi lub szkotami i placowkami, dla ktorych organem prowadzacym nie jest Gmina
Miasta Radomia.

Rozdzial 2.
Cele i zadania OSrodka

§ 4. Cele szczegotowe Osrodka:

1) organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli i kadry kierowniczej szkot 1 placowek
oswiatowych;

2) organizowanie i realizowanie doradztwa metodycznego w ramach sieci utworzonej przez Mazowieckiego
Kuratora O$wiaty;

3) wspieranie i promowanie innowacyjnych rozwigzan edukacyjnych;
4) promowanie wartosci edukac;ji.
§ 5. 1. Do zadan Osrodka nalezy w szczegolnosci:
1) organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie:
a) wynikajacym z kierunkéw polityki o§wiatowej oraz wprowadzanych zmian w systemie o§wiaty,

b) wymagan stawianych wobec szkot 1 placowek, ktorych wypehianie jest badane przez organy sprawujgce
nadzor pedagogiczny w procesie ewaluacji zewngtrznej, zgodnie z przepisami w sprawie nadzoru
pedagogicznego,

¢) realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programow nauczania,
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d) diagnozowania potrzeb uczniow oraz dostosowania procesu ksztatcenia iudzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do zdiagnozowanych potrzeb,

e) przygotowania do analizy wynikéw 1 wnioskow znadzoru pedagogicznego, wynikow egzamindéw
zewngtrznych oraz korzystania z nich w celu doskonalenia pracy nauczycieli,

f) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikéw i1 wnioskow z nadzoru pedagogicznego oraz
wynikow egzaminéw zewngtrznych;

2) diagnozowanie potrzeb w zakresie doradztwa i doskonalenia nauczycieli oraz kadry kierowniczej szkot
i placowek o$wiatowych;

3) wspieranie dorobku szkot i placowek poprzez organizacje konkurséw, pokazow, publikacji dla uczniow
i nauczycieli;

4) organizowanie 1iprowadzenie doskonalenia zawodowego dyrektoréow szkot iplacowek w zakresie
zarzadzania o$wiatg;

5) organizowanie rdznorodnych form wspotpracy i wymiany doswiadczen dla nauczycieli i dyrektoréw szkot
i placowek, a takze innych podmiotow wspierajacych i realizujacych zadania na rzecz edukacji;

6) organizowanie dziatan na rzecz rozwoju i awansu zawodowego nauczycieli;

7) inicjowanie 1 organizowanie wspOlpracy migdzynarodowej w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz wymiany doswiadczen w zakresie edukacji;

8) publikowanie materiatow informacyjnych, metodycznych i edukacyjnych na uzytek nauczycieli;

9) gromadzenie, opracowywanie iupowszechnianie materialdw informacyjnych iedukacyjnych z zakresu
doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10) organizowanie kurséw kwalifikacyjnych, o ktorych mowa w rozporzadzeniu po uprzednim uzyskaniu
zgody Mazowieckiego Kuratora O$wiaty.

2. Osrodek realizuje rowniez inne zadania wspierajgce proces doskonalenia zawodowego nauczycieli
zlecone przez organ prowadzacy.

3. Osrodek prowadzi realizacj¢ dziatan na rzecz organizacji i funkcjonowania doradztwa metodycznego
w porozumieniu z Mazowieckim Kuratorem O$wiaty i organem prowadzacym.

Rozdzial 3.
Organizacja OSrodka

§ 6. 1. Dziatalnos$cia Osrodka kieruje dyrektor.
2. Stanowisko dyrektora powierza i ze stanowiska dyrektora odwotuje Prezydent Miasta Radomia.

3. Dyrektor Osrodka, po wuzyskaniu pozytywnej opinii organu prowadzacego moze powolywaé
wicedyrektorow i przydzieli¢ im okre$lony zakres obowiazkow.

4. Wyboru przedstawiciela nauczycieli do komisji konkursowej powotanej celem wytonienia kandydata na
stanowisko dyrektora O$rodka dokonuje si¢ sposrod nauczycieli zatrudnionych w Osrodku zwykta wigkszoscia
glosow w glosowaniu tajnym.

§ 7. Do zadan i kompetencji dyrektora Osrodka nalezy:
1) okreslanie gtownych kierunkéw dziatalno$ci i planow pracy Osrodka;
2) kierowanie pracg Osrodka i reprezentowanie go na zewnatrz;

3) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym Os$rodka uchwalonym przez Rade Miejska
w Radomiu;

4) sprawowanie wewngetrznego nadzoru pedagogicznego, merytorycznego i organizacyjnego;
5) zatrudnianie kadry zapewniajacej realizacj¢ zadan Osrodka;

6) wydawanie aktow wewnetrznych zgodnie z obowiazujacym trybem;
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7) wydawanie opinii w sprawie powierzenia, przedtuzenia powierzenia oraz cofnigcia powierzenia przez
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty zadan doradcy metodycznego;

8) tworzenie warunkéw do podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikow Osrodka;
9) inne obowiazki wynikajace z petnienia funkcji kierownika zaktadu pracy.
§ 8. 1. Osrodek jest pracodawca w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy.
2. W Osrodku zatrudnia si¢:
1) nauczycieli - konsultantow;
2) nauczycieli - doradcow metodycznych;
3) specjalistoéw niebgdacych nauczycielami;
4) pracownikéw ekonomicznych, inzynieryjno-technicznych, administracji i obstugi.
§ 9. 1. W Osrodku, w celu realizacji zadan, moga by¢ tworzone stale lub dorazne zespoty zadaniowe.
2. Zespoty zadaniowe tworzy, przeksztatca i likwiduje dyrektor Osrodka.

3. Do koordynowania biezacej pracy Osrodka tworzy si¢ Rad¢ Programowa Osrodka bgdaca organem
doradczym dyrektora Os$rodka, sktad ktorej tworza: dyrektor Osrodka ipigciu doradcow metodycznych
wybranych w glosowaniu tajnym przez caty zespot doradcéw metodycznych RODoN.

§ 10. Osrodek realizuje dziatalno$¢ statutowa zgodnie z opracowanym przez Dyrektora Osrodka na dany
rok szkolny planem pracy zaopiniowanym przez Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty i zatwierdzonym przez
organ prowadzacy.

§ 11. 1. Nauczyciele uczestniczacy w formach doskonalenia zawodowego organizowanych przez Osrodek
otrzymujg $wiadectwa i zaswiadczenia ukonczenia szkolen zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Osrodek prowadzi rejestr wydanych Swiadectw i zaswiadczen.

§ 12. Dokumentacja  organizacyjna  ipedagogiczna  O$rodka jest prowadzona, gromadzona
i przechowywana zgodnie z obowigzujagcymi przepisami iwymogami ogodlnej instrukeji kancelaryjno-
archiwalnej.

Rozdzial 4.
Tryb wprowadzania zmian w statucie

§ 13. Zmiany w statucie sg dokonywane przez organ prowadzacy w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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