REGULAMIN GRY MIEJSKIEJ
,Praca: zawod czy kompetencje?”

§ 1. Organizatorzy

1. Organizatorem jest Szkolnys@dek Kariery dziatacy przy Zespole Szkdét Technicznych
im.Tadeusza K&iuszki w Radomiu.

2. Organizatorzy nie odpowiadaga rzeczy zgubione/zostawione.

3. Odpowiedzialn& za bezpieczestwo grupy oraz szkody podstate podczas gry poopigkun
grupy uczestniccej w grze.

8 2. Warunki uczestnictwa
1. Warunkiem uczestniczenia w grze jest zgtoszshiewypetnienie formularza zgtoszeniowego.
2. Uczestnicy poruszapie w grupach 4 osobowych, w tym petnoletni opiekumpyr

3. Kazda szkota mge zgtost max. 2 grupy, pozostate grupgda zapisywane na listrezerwovy
wg. kolejnaci, ktéra ledzie decydowata o kwalifikowaniu do udziatu.

4. Liczba miejsc jest ograniczona do 20 grup.
§ 3. Zgtoszenia

1. Zgtoszenia do gry przyjmowane €lo 16 padziernika 2012 r. tylko za p&rednictwem
formularza zgtoszeniowego ze stromww.szok.radom.pl/OTKFORM.dofprzestanie go na adres
mailowy otkradom@hotmail.cojre wypetnionymi wszystkimi polam i akceptaeyarunkow.

2. Wraz ze zgtoszenienksiczestnik wyraa zgod na:

. przetwarzanie przez organizatorow danych osobbwyczestnika w zakresie
niezlednym dla przeprowadzenia Gry (zgodnie z ugtawochronie danych osobowych
Z dnia 29.09.1997 (Dz.U. Nr 133 p0z.883).

. opublikowanie na stronie internetowej i w mediawizerunkOw uczestnikow,
oraz imion i nazwisk uczestnikow gry.



§ 4. Zasady Gry

Gra odRkdzie s¢ 18 padziernika 2012r. w godzinach 10.00-15.30. Miejgeets: swietlica szkolna
w Zespole Szkét Techncznych w Radomiu, w przedzassowym od 9.40 do 10.00.

1. Aby rozpoca¢ gre uczestnicy musg wczenej wypelné punktowane zadanie zerowe
pod hastem ,IPD”, ktory dogpny jest w internecie:www.szok.radom.pl/OTKIPD.doc
oraz przestaformularz zgtoszeniowwww.szok.radom.pl/OTKFORM.doc

2. IPD jest forma zadania przed gy brak wykonania zadania avie st z dyskwalifikacy grupy.

. Przygcie do gry ledzie potwierdzone mailem na adres petoletniegokoia.

4. Podczas gry uczestnicydy wykonywa zadania, dzki ktorym zdoleda informacje zwazane
z doradztwem zawodowym, a w szczegébio na temat rénic  miedzy
zawodem a kompetencjami.

5. Kazda grupa odwiedzi max. 7 punktow kontrolnych, orkth zostanie poinformowana
podczas startu. Czas nie jest punktowany, jednaktguaktywne kdatylko do godziny 15.30.

6. Kazda grupa wykona na punkcie jedno zadanie (w suragezas gry do 7 zaflpocenione
przez osob znajdujca sic na punkcie kontrolnym, a gzakaczy na starciesgvietlica szkolna
z ZST w Radomiu) zdag kart gry z punktagj.

7. Podczas gry nie mma st rozdziel&, przemieszczanie imigdzy punktami nasgpuje
w sposob dowolny.

8. Po zakdczeniu gry, grupy majza zadanie napiéavypracowanie na temaPraca: zawod
czy kompetencje — co o typusgisz?”, uzywajac informacji zdobytych podczas gry (i nie tylko).

9. Wypracowania od kalej z grup po jednym przyjmowane ¢da mailowo
(otkradom@hotmail.cojndo 21 padziernika 2012r. Brak wypracowania dyskwalifikujeuge.

w

8§ 5. Wylanianie zwycgzcow:

1. Warunkiem wyruszenia na ¢gjest wypetnienie przez uczestnikow IPD (zadanieowego),
formularza zgtoszeniowego, wykonanie wszystkichezadgry oraz przestaniu wypracowania.

2. Podczas wylaniania zwyekich grup te elementyeldg oceniane.
3. Zadania bda punktowane w nagbujacy sposob:

e Zadanie zerowe (IPD) — max. 18 punktow
e Zadanie z kadego z punktow kontrolnych — max. 6 punktégcgnie max. 42 punktéw)
» Zadanie ,wypracowanie” — max. 40 punktow

8 6. Wreczenie nagrody

Nagrody (1 miejsce) i upominki (wyrdienia) lgda przyznane uroczgie nie pdniej miesic po
zakaiczniu gry.

8 7. Interpretacja regulaminu zalery od organizatora. W sprawach spornych informacji udziela
organizator: Tomasz Magnowski tel. 692411443, npeyt@poczta.fm



