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Katarzyna Ziomek, 

doradca metodyczny Radomskiego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli 

 

 

 

Propozycja opracowania sprawozdania po zakończeniu stażu  

na stopień nauczyciela mianowanego 
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SPRAWOZDANIE Z PLANU ROZWOJU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA 

KONTRAKTOWEGO UBIEGAJĄCEGO SIĘ O STOPIEŃ NAUCZYCIELA MIANOWANEGO 

 

Nauczyciel 
(imię i nazwisko) 

 

placówka 
 

(pełna nazwa placówki, w której nauczyciel jest zatrudniony) 

 

Data rozpoczęcia stażu: 01.09. 20……. 

 

*Staż wydłużony o,,,,,,,,dni na podst. art. 9d ust. 5 i ust. 5a Ustawy  26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela  

(tekst jednolity Dz. U. z 2019r. poz. 2215 ze zm.) 

Powyższa informacja dotyczy nauczycieli, których staż został przedłużony  

 

Data zakończenia stażu: 31.05.202…r. 
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DZIAŁANIA ZREALIZOWANE W RAMACH STAŻU 

Opis, zgodny z wymaganiami Rozporządzenia MEN z dnia 26 lipca 2018r.  

w sprawie uzyskiwania awansu zawodowego przez nauczycieli 

 

WAŻNE! – Każde z opisywanych w kolejnych punktach działań, ma odpowiadać założeniom zapisanym w nagłówkach  

do konkretnych punktów. Najważniejsze elementy w/w założeń zostały przeze mnie podkreślone.  
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§7 ust. 2 pkt 1 

 

Uzyskanie pozytywnych efektów w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekuńczej na skutek wdrożenia działań 

mających na celu doskonalenie pracy własnej i podniesienie jakości pracy szkoły, a w przypadku nauczycieli, o których mowa w art. 9e ust. 3 

Karty Nauczyciela – uzyskanie pozytywnych efektów w zakresie realizacji zadań odpowiednio na rzecz oświaty, pomocy społecznej lub 

postępowania w sprawach nieletnich, w związku z zajmowanym 

stanowiskiem lub pełnioną funkcją 

 

Lp. 
Formy realizacji 

(Jakie działanie zostało 

zrealizowane) 

Zrealizowane zadanie 

(Opis realizacji: dlaczego została podjęta, kiedy, gdzie, z kim, jak przebiegała, jakie POZYTYWNE 

EFEKTY przyniosła?) 

Uwagi 

(tu wpisujemy 

tylko informacje 

WAŻNE z 

punktu widzenia 

zrealizowanego 

zadania) 
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§7 ust. 2 pkt 2 

Umiejętność rozpoznawania potrzeb rozwojowych uczniów i uwzględniania ich w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej 

 

Lp. 
Formy realizacji 

(Jakie działanie zostało 

zrealizowane) 

Zrealizowane zadanie 

(Opis realizacji: dlaczego została podjęta, kiedy, gdzie, z kim, jak przebiegała, jakie POZYTYWNE 

EFEKTY przyniosła?) 

Uwagi 

(tu wpisujemy 

tylko informacje 

WAŻNE z 

punktu widzenia 

zrealizowanego 

zadania) 
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7 ust. 2 pkt 3 

Umiejętność wykorzystania w pracy metod aktywizujących ucznia 

 

 

Lp. 
Formy realizacji 

(Jakie działanie zostało 

zrealizowane) 

Zrealizowane zadanie 

(Opis realizacji: dlaczego została podjęta, kiedy, gdzie, z kim, jak przebiegała, jakie POZYTYWNE 

EFEKTY przyniosła?) 

Uwagi 

(tu wpisujemy 

tylko informacje 

WAŻNE z 

punktu widzenia 

zrealizowanego 

zadania) 
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§7 ust. 2 pkt 4 

        Umiejętność dokonywania ewaluacji własnej pracy i wykorzystywania jej wyników do doskonalenia warsztatu pracy; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lp. 
Formy realizacji 

(Jakie działanie zostało 

zrealizowane) 

Zrealizowane zadanie 

(Opis realizacji: dlaczego została podjęta, kiedy, gdzie, z kim, jak przebiegała, jakie POZYTYWNE 

EFEKTY przyniosła?) 

Uwagi 

(tu wpisujemy 

tylko informacje 

WAŻNE z 

punktu widzenia 

zrealizowanego 

zadania) 
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§7 ust. 2 pkt 5 

 

Umiejętność dzielenia się wiedzą i doświadczeniem z innymi nauczycielami w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego 

 

Lp. 
Formy realizacji 

(Jakie działanie zostało 

zrealizowane) 

Zrealizowane zadanie 

(Opis realizacji: dlaczego została podjęta, kiedy, gdzie, z kim, jak przebiegała, jakie POZYTYWNE 

EFEKTY przyniosła?) 

Uwagi 

(tu wpisujemy 

tylko informacje 

WAŻNE z 

punktu widzenia 

zrealizowanego 

zadania) 
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§7 ust. 2 pkt 6 

Umiejętność uwzględniania w pracy problematyki środowiska lokalnego oraz współczesnych problemów społecznych 

i cywilizacyjnych 

 

Lp. 
Formy realizacji 

(Jakie działanie zostało 

zrealizowane) 

Zrealizowane zadanie 

(Opis realizacji: dlaczego została podjęta, kiedy, gdzie, z kim, jak przebiegała, jakie POZYTYWNE 

EFEKTY przyniosła?) 

Uwagi 

(tu wpisujemy 

tylko informacje 

WAŻNE z 

punktu widzenia 

zrealizowanego 

zadania) 
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§7 ust. 2 pkt 7 

Umiejętność posługiwania się przepisami prawa dotyczącymi odpowiednio oświaty, pomocy społecznej lub postępowania  

w sprawach nieletnich, w zakresie funkcjonowania szkoły, w której nauczyciel odbywał staż 

 

Lp. 
Formy realizacji 

(Jakie działanie zostało 

zrealizowane) 

Zrealizowane zadanie 

(Opis realizacji: dlaczego została podjęta, kiedy, gdzie, z kim, jak przebiegała, jakie POZYTYWNE 

EFEKTY przyniosła?) 

Uwagi 

(tu wpisujemy 

tylko informacje 

WAŻNE z 

punktu widzenia 

zrealizowanego 

zadania) 
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§7 ust. 2 pkt 8 

Umiejętność korzystania w pracy, zwłaszcza w trakcie prowadzonych zajęć, z narzędzi multimedialnych i informatycznych 

 

Lp. 
Formy realizacji 

(Jakie działanie zostało 

zrealizowane) 

Zrealizowane zadanie 

(Opis realizacji: dlaczego została podjęta, kiedy, gdzie, z kim, jak przebiegała, jakie POZYTYWNE 

EFEKTY przyniosła?) 

Uwagi 

(tu wpisujemy 

tylko informacje 

WAŻNE z 

punktu widzenia 

zrealizowanego 

zadania) 

    

    

    

    

 

 

 

 

Akceptacja dyrektora:            Nauczyciel: 

 

 

 


